ОГАОУ СПО «Белгородский строительный колледж»

 Производственное обучение и дуальное обучение 
в 2013-2014 учебном году.

За 2013-2014 учебный год согласно графику учебного процесса и учебным планам все виды производственного обучения выполнены. 
Разработаны программы учебных и производственных практик по всем профессиям и специальностям. Студентам 4 курса специальности «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» и 5 курса специальности «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта», а также студентам 3 курсов по всем специальностям  в рамках  стандартов присвоены рабочие профессии.

Выпускники по всем профессиям и специальностям в этом году прошли независимую оценку квалификаций. Результаты разные, по одним профессиям лучше по другим хуже.
На отделении подготовки квалифицированных рабочих прошли независимую оценку по следующим профессиям:

Электросварщик – было заявлено 13 человек, прошли процедуру -13 человек, сдали на 3 разряд 7 человек, 4 разряд - 2 человека, разряд не определен – 4 человека.

Парикмахер - было заявлено 19 человек, прошли процедуру -14 человек, сдали на 3 разряд 7 человек, 4 разряд - 7 человека, разряд не определен – 0 человека.

Каменщик - было заявлено 17 человек, прошли процедуру -16 человек, сдали на 3 разряд 12 человек, 4 разряд - 4 человека, разряд не определен – 4 человека.

Столяр - строительный - было заявлено 14 человек, прошли процедуру -12 человек, сдали на 3 разряд 11 человек, 4 разряд - 0 человека, разряд не определен – 1 человека.
Штукатур -  было заявлено 25 человек, прошли процедуру -21 человек, сдали на 3 разряд 19 человек, 4 разряд - 2 человека, разряд не определен – 0 человека.

Всего прошло независимую оценку квалификации 76 человек, сдали на 3 и 4 разряд  71 человек, что составило 93 %.

На отделении подготовки специалистов среднего звена прошли независимую оценку по следующим профессиям:

Каменщик – было заявлено 99 человек, прошли процедуру -98 человек, сдали на 3 и 4 разряды 89 человек, разряд не определен – 9 человека.

Слесарь по ремонту автомобильного транспорта - было заявлено 49 человек, прошли процедуру -49 человек, сдали на 3 и 4 разряды 29 человек, разряд не определен – 20 человек.

Всего прошло независимую оценку квалификации 147 человек, сдали на 3 и 4 разряд  118 человек, что составило 80 %.

Эта процедура проводилась первый раз, и по некоторым профессиям результаты не очень хорошие. Есть над чем работать. 
 B соответствии с пoстанoвлениями пpaвительствa Белгopoдскoй oблaсти от 11 июля 2011 гoдa № 268-пп «О дoлгосpoчнoй целевoй пpoгрaмме «Рaзвитие пpoфессиoнaльнoгo oбpaзoвaния Белгopoдскoй oблaсти на 2011 - 2015 гoдьr» и от 18 марта 2013 года № 85-пп «О порядке организации дуального обучения учащихся и студентов» на базе отделения подготовки квалифицированных рабочих было организовано дуальное обучение в колледже. Для этого выполнен ряд мероприятий:

1. Разработано положение о порядке организации и проведения дуального обучения в колледже.
2. Подписано соглашение о сотрудничестве между Правительством Белгородской области и Некомерческим партнерством «Саморегулируемой организации «Строителей Белгородской области» в отношении ОГАОУ СПО «БСК».

3. Разработано положение о кураторе дуального обучения.
4. Разработано положение о наставничестве на предприятиях (организациях) области, реализующих мероприятия по организации и проведению дуального обучения обучающихся.
5. Учебные планы по всем профессиям и специальностям переделаны и согласованы с предприятиями.

6. Составлены и заключены договора о дуальном обучении между ОГАОУ СПО «Белгородский строительный колледж» и предприятиями города. В результате были заключены договора на 5 групп отделения подготовки квалифицированных рабочих и 5 групп отделения подготовки специалистов среднего звена.
7. Разработан и утвержден  план мероприятий по обеспечению образовательного процесса в рамкам реализации дуального обучения по всем профессиям и специальностям.

8. Разработаны и утверждены  программы дуального обучения.
9. Разработан и утвержден годовой календарный график реализации программ дуального обучения

10. Разработан и утвержден план стажировок ИПР и мастеров ПО.

11. Проведены разъяснительные беседы со студентами об организации дуального обучения

12. Назначены ответственные лица за организацию и проведение дуального обучения на предприятии.
13. Закреплены наставники из числа наиболее квалифицированных специалистов предприятий
14. Разработан и согласован план стажировки преподавателей, наставников по вопросам подготовки и организации дуального обучения

15. Проведена стажировка преподавателей на предприятиях
16. Регулярно проводятся рабочие совещания по вопросам организации дуального обучения Некомерческим партнерством «Саморегулируемой организации «Строителей Белгородской области».

В этом направлении на следующий год, тоже много нерешенных вопросов. Это и качество прохождения дуального обучения студентами на предприятиях,  посещаемость занятий, трудовая дисциплина.  На следующий учебный год предстоит увеличить количество групп, участвующих в дуальном обучении.  
Следующее направление, в котором мы начали работу – это профессиональное обучение. Было подготовлено 42 человека  по профессии «Электросварщик ручной сварки», и 38 человек – по профессии «Штукатур». В следующем учебном году этот перечень необходимо увеличить.  
